EFAWY

STELLENAUSSCHREIBUNG

Der Abfallwirtschaftsverband Graz-Umgebung sucht einen/eine

Mitarbeiter:in fur leitende Tatigkeiten (fir 40 Wochenstunden)
Dienstbeginn: 19.06.2023

Aufgaben:

Koordination/ Kommunikation zwischen Gemeinden, Entsorgern, Behérden und Institutionen
Durchfiihrung von Ausschreibungen

Planung und Umsetzung der Ressourcenparkstrategie inkl. Organisation der operativen Ablaufe
Gemeinde- und verbandsibergreifende Projektkoordination und —abwicklung

Marktrecherchen und —analysen

Vor- und Nachbereitung von (Verbands)Sitzungen

administrative Téatigkeiten

Anforderungsprofil:

Matura

Berufserfahrung

Ausbildung im Umweltbereich ware von Vorteil

Sehr gute betriebswirtschaftliche und kaufménnische Kenntnisse
Sehr gute EDV-Kenntnisse

EU-Biirger:in

Fuhrerschein B und eigener PKW

Bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Présenz- oder Zivildienst

Personliche Eigenschaften:

o Selbststédndige Arbeitsweise und Eigeninitiative
o Kontaktfreudigkeit, Teamfahigkeit

e Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit

¢ Verhandlungsgeschick

Die Entlohnung erfolgt in Anlehnung an die Bestimmungen des Steiermarkischen Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes (abhéngig von Qualifizierung und Vordienstzeiten) als Angestellte/r nach
der Entlohnungsgruppe b, Bruttojahresgehalt ab € 37.863.42.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf und relevante Zeugnisse), die
Sie bitte bis spatestens Mittwoch, 17.05.2023, an:

awv.graz-umgebung@abfallwirtschaft.steiermark.at

schicken.

Fur den AWV Graz-Umgebung,
Obmann Bgm. Ing. Markus Windisch
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